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NOVAS IDEIAS, NOVAS CONQUISTAS

LEI N° 311/2025
Dispoe sobre as Diretrizes Orcamentdrias para o

exercicio de 2026 e dad outras providéncias.

Fago saber que a Canara Municipal de Mucambo aprovou ¢ eu sancionao a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas. em comprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituigdo
Federal ¢ Art. 166, Incio 1l da Lei Organica do Municipio de Mucambo-CE, as diretrizes gerais

para a elaboragdo dos or¢amentos do Municipio para o exercicio de 2026, compreendendo:

I — As prioridades ¢ as metas da administracdo pablica municipal;

11 — A estrutura e organizagdo dos orgamentos;

IIl — As diretrizes gerais para a elaboragdo € execu¢do dos orcamentos do Municipio e suas
alteragdes;

IV — As disposigdes relativas a divida publica municipal;

V — As disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VI — As disposigdes sobre alteragdes na legislag@o tributaria do Municipio para o exercicio

correspondente;

V11 — As disposigoes finais. ELENILSON
JOSE DA
CONCEICAO:4

CAPITULO Ii 7159324404
Assinado de forma digital

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL ?o;fnson.osc oa

COMCEICAC-4715932440
4

Dados: 2025.06.23
09:59:01 -03'00'

Art. 2° - As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2026, encontram-se detalhadas em

anexo a Lei.
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CAPITULO M
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3° - Para efeito desta lei, entende-se por:

0000000000000 00000000000000000000000000000000000°

I — Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a concretizagio dos
objetivos pretendidos;

Il — Atividade, um instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo € permanente, das quais
resulta um produto necessario @ manutengdo da ag¢do de governo;

Il — Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansio ou aperfeigoamento da agdo de governo;

IV — Operagdo especial, as despesas que nio contribuem para a manutengdo das a¢oes de governo.
das quais ndo resulta um produto, ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou

Servigos.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob a forma
de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem

como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizagio da agao.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a fungdo e a subfungio as quais se
vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do

Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

§ 3° — As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei

2 i P . 24 = ELENILSO
orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais. P
CONCEIC
AOAT159
324404
- - - = = ) Assmac de
Art. 4° - Os orgamentos fiscais e da seguridade social compreenderdo a programagio dos érgdos =ui,

MOSEDA

CONCEICADAT

do Municipio, suas autarquias, fundos especiais, fundagdes, empresas piblicas e sociedade de

Wrie1s
RS925 AT

economia mista em que o municipio detenha ou vier a deter a maioria do capital social com direito a voto.
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Art. 5° - O projeto de lei orgamentaria anual sera encaminhado ao Poder Legislativo, conforme
estabelecido no Art. 35, § 2° Inciso 11, do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias da
Constitui¢do Federal e no Art. 22, seus incisos ¢ paragrafo unico, da Lei n® 4.320, de 17 de margo

de 1964 e sera composto de:

I — Texto da lei:

11 — Consolidagdo dos quadros orgamentarios:

111 — Anexos dos orgamentos fiscais e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na
forma definitiva desta let;

IV — Anexo do orgamento de investimento das empresas;

V — Discriminagdo da legislagdo da receita e da despesa, referente aos orgamentos fiscais e da

seguridade social.

§ 1° - Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se refere o inciso 11 deste artigo,
incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso IlII, IV, e paragrafo unico da Lei n°

4.320/64, os seguintes demonstrativos:

| — Do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por categoria econdomica e segundo a
origem dos recursos:

II — Do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e categoria econémica e
segundo a origem dos recursos;

Il — Da fixagdo da despesa do Municipio por fungao e segundo a origem dos recursos;

IV — Da fixagdo da despesa do Municipio por poderes e 6rgdos e segundo a origem dos recursos;

V — Da receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a

proposta;

VI — Da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

. . M) S0 o ELENILSON JOSE DA

VII — Da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta; CONCEICAQ:471593
24404

VIl — Da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior; i ackas

por ELENILSON JOSE DA

IX-D ici - CONCEICAC-47159324404
a despesa fixada para o exercicio a que se elabora a proposta; BCADTIATMON
0300

X — Da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

XI — Da estimativa da receita dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
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conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

X1l — Do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a origem dos recursos;

XIIT — Das despesas e receitas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superavit corrente total de
cada um dos orgamentos;

XIV — Da contribui¢io da receita e da despesa por fungdo de governo dos orgamentos fiscal ¢ da
seguridade social, isolada e conjuntamente;

XV — Da aplicagdo dos recursos na manutengdo e desenvolvimento do ensino nos termos dos
artigos 70 ¢ 71 da Lei Federal n® 9.394/96, por 6rgéo, detalhando fontes e valores por programas
de trabalho e grupos de despesa;

XVI — De aplicagdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutenc¢do e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, na forma da
legislagdo que dispde sobre o assunto;

XVII — do quadro geral da receita dos orcamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIII - Da descrigdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades com
a respectiva legislagdo;

XI1X —Da aplicagdo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n° 25;

XX — Da receita corrente liquida com base no art. 1°, paragrafo 1°. inciso IV da Lei Complementar
n°® 101/2000;

XXI —Da aplicagio dos recursos reservados a saude de que trata a Emenda Constitucional n° 29.

Art. 6° - Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programa¢do dos
orgamentos fiscais e da seguridade social, em consonancia com os dispositivos da portaria n°® 42,
de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestio e da Portaria
Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001, a discriminacgdo da despesa por categoria de
programagao, e atendera também o disposto na Portaria STN n° 437/2012, indicando-se, para uma,
no seu menor nivel de detalhamento: ELENILSON JOSE S o SON JOSE O

DA CONCEICAQ:4715932440

4
CONCEICAO:471 3 @ 062

59324404 09:59:55 -03'00°
I — O or¢camento a que pertence;
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I1 — O grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificagdo:

. DESPESAS CORRENTES: Pessoal e Encargos Sociais; Juros e Encargos da Divida:
Outras Despesas Correntes.
. DESPESAS DE CAPITAL: Investimentos; Inversdes Financeiras; Amortizagdo e

Refinanciamento da Divida; Outras Despesas de Capital.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO

Art. 7° - O Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio de Mucambo-CE, relativo ao exercicio de

2026, deve assegurar o controle social e a transparéncia na execugdo do orcamento:

I — O principio do controle social implica assegurar a todo cidaddo a participagdo na elaboragéo e
no acompanhamento do or¢gamento;

Il — O principio de transparéncia implica além da observagdo do principio constitucional da
publicidade, a utiliza¢do dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipios as

informagdes relativas ao orgamento.

Art. 8° - Sera assegurada aos cidaddos a participagio no processo de elaboragao e fiscalizacao do
orcamento, através da definigdo das prioridades de investimento de interesse local, mediante

regular processo de consulta.

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do Projeto de Lei Orgamentaria

ELENILSON
JOSE DA
CONCEICAO:
47159324404

Avanarto e g
iptnd e VLTMEL SO

Art. 10 — A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da lei orcamentdria serdo orientadas @

serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se refere.

Dhachan. FOTS 0.2 5%
A0 1 3 Gy

no sentido de alcangar superavit primario necessario a garantir uma trajetoria de solidez financeira

da administragdo municipal.
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Art. 11 —Na hipotese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do art. 9°, € no inciso
2 do § 1° do art. 31, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder
Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de movimentagdo financeira podendo

definir percentuais especificos para o conjunto de projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 1° - Exclui do caput desse Artigo as despesas que constituem obrigagdes constitucionais e legais

do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2° - No caso de limitagdo de empenhos ¢ de movimentagdo financeira de que trata caput deste

artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I — Com pessoal e encargos patronais;
Il — Com a conservagdo do patriménio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da Lei

Complementar n°® 101/2002;

§ 3° - Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo comunicara
ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho ¢ movimentagao

financeira.

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteracdes e adequagdes de sua estrutura
administrativa, desde que sem aumento de despesa, € com o objetivo de modernizar e conferir

maior eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

Art. 13 — As adequagdes orgamentarias que se fizerem necessarias, no transcurso do exercicio
financeiro de 2026, poderdo ser ajustadas, nos ditames do Artigo n°43 da Lei n° 4.320/64, até 50%
(cinquenta por cento) do valor previsto para as despesas de 2026, por ato do executivo, e do
legislativo nas suas dotagdes orgamentarias, e dependera da existéncia de recursos disponiveis para

a despesa e sera precedida de justificativa do cancelamento e do refor¢o dos valores inicialmente
ELEMILSON JOSE ::“""“"""““W""'

fixados na Lei Or¢camentiria. DA i

COMCECACT 15312440
CONCEICAOATY ¢
59324404 st
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Art. 14 — Na programacdo das despesas ndo poderdo ser fixadas despesas, sem que estejam
definidas as fontes de recursos.

Art. 15 — Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta Lei, ou as de créditos
adicionais,. somente incluirdo novos projetos e despesas obrigatorias de duragdo continuadas a
cargo da Administragdo Direta, das autarquias, dos fundos especiais, fundagdes, empresas publicas

e sociedades de economia mista se:

| — Houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;

Il — Estiverem preservados os recursos necessérios a conservagdo do patriménio publico:

11 — Estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV — Os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais ou de

operagoes de créditos, com objetivo de concluir etapas de uma a¢ao municipal.

Art. 16 — E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria e em seus créditos orgamentais, de quaisquer
recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias das entidades mencionadas no artigo 15,
para clubes, associagdes de servidores e de dotagoes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada
de atendimento direto ao piblico nas areas de assisténcia social, saude, educagio, cultura, esporte,
fomento de emprego ¢ renda ou que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referido no caput, a entidades privadas sem fins
lucrativos deverdo apresentar declara¢do de funcionamento regular nos tltimos dois anos, emitida

no exercicio 2026 e comprovante de regularidade do mandato da sua diretoria.

324404

metas e objetivos para os quais receberdo os recursos. Tooows 0100

§ 3° - Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste artigo, a inclusio de dotagdes
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na Lei Orcamentaria e sua execugdo, dependerdo ainda de:

| — Publicagdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessdo de auxilio,
prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio de finalidade;

I1 — Identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

§ 4° - A concessdo de beneficio de que trata o caput deste artigo devera estar definida em lei

especifica.

Art. 17 — A inclusdo na Lei Orcamentdria Anual, de transferéncia de recursos para o custeio de
despesas de outros entes da Federagdo somente poderda ocorrer em situagdes que envolvam
claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes no artigo 62
da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 18 — As receitas proprias das entidades mencionadas no artigo 15 serdo programadas para
atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e encargos sociais, juros, encargos ¢

amortizacdo de dividas, contrapartida de financiamentos e outras despesas de manutencgdo.

Art. 19 - A Lei Orgamentdria somente contemplara dotag@o para investimentos com duragdo
superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no Plano de Plurianual ou em lei

que autorize sua inclusio.

Art, 20 — A Lei Orcamentaria contera dotacdo para reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orcamento fiscal, no valor até 1% (um por cento) da receita
corrente liquida prevista para o exercicio de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais

Imprevistos. ELENILSON JOSE
DA
CONCEICAO:4715
9324404

Assinado de forma digital

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL CONCEIA A7 159720404

Dados: 20250623
10:00:58 -03'00"

Art. 21 — A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente de débitos
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refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 22 — O projeto de Lei Or¢amentaria podera incluir, na composi¢do da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operagoes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no

artigo 167, inciso Il da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico — A Lei Orgamentaria Anual devera conter demonstrativos especificando, por

operagdo de crédito, as dotagdes a nivel de projetos e atividades financiados por estes recursos.

Art. 23 — A Lei Orcamentdria podera autorizar a realizagdo de operagdes de crédito por
antecipacdo de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar n°
101/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS

Art. 24 — No exercicio financeiro de 2026, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo observardo as disposi¢des contidas nos artigos 18, 19, 20, da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 25 — Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a ado¢@o das medidas de que tratam os paragrafos
3° e 4° do art. 169 da Constitui¢do Federal preservara servidores das Areas de saiide, educagio ¢

assisténcia social.

Art. 26 — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo tnico do art. 22 da Lei
Complementar n° 101, de 40 de maio de 2000, a contratagdo de hora extra fica restrita a

necessidades emergenciais das areas de saide e saneamento. ELNE!E?E s,

ELERILSOM KSF
DA Encecoun
CONCENC st
AD:4AT715 TArS.06.21

9324404 G011 2 0800
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CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 27 - A estimativa da receita levara em consideracdo, adicionalmente, o impacto de alteragéo
na legislagdo tributaria, observadas a capacidade econdémica do contribuinte ¢ a justa distribui¢do

de renda.

§ 1°- Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural do Municipio, o Poder
Executivo podera encaminhar projetos de lei de incentivo ou beneficios de natureza tributéria, cuja
rentincia de receita podera alcangar os montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja

considerados do resultado primario.

§2° - A parcela de receita orgamentaria prevista no caput deste artigo, que decorrer de proposta de
alteragoes na legislagdo tributaria, ainda em tramitagdo, quando do envio do projeto de Lei
Or¢amentaria Anual a Camara de Vereadores podera ser identificada, discriminando-se as

despesas cuja execugdo ficara condicionada a aprovagdo das respectivas alteragdes legislativas.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 — E vedado consignar na Lei Orcamentaria crédito com finalidade imprecisa ou com

dotagdo ilimitada.

Art. 29 — O Poder Executivo realizara estudos visando a defini¢do de sistema de controle de custos

e avaliagdo de resultados das ag¢des de governo.

Paragrafo tnico — A alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria Anual sera feita diretamente a
unidade orgamentaria responsavel pela sua execu¢do, de modo a evidenciar o custo das acdes e

propiciar a correta avaliacdo dos resultados.
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Art. 30 — Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000, entende-se como despesas
irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor nio ultrapasse, para bens e servigos, os limites
dos incisos I e II do art. 75 da Lei 14.133/21 e ainda os que se refere ao art. 95, parigrafo

2° da mesma lei.

“Lei 14.133/21
()

Art. 75. E dispensdvel a licitacio:

I - para contratacdo que envolva valores inferiores a 125.451,15 (cento e vinte e cinco mil,
quatrocentos e cinquenta e um reais e quinze centavos) no caso de obras e servicos de engenharia
ou de servicos de manutengdo de veiculos automotores;

1I - para contratagdo que envolva valores inferiores a RS 62.725,59 (sessenta e dois mil,
sefecentos e vinle e cinco reais e cinquenta e nove centavos), no caso de outros servigos e compras,

(Valores atualizados pelo Decreto Federal n® 12.343/2024)

()

Art. 95. O instrumento de contrato é obrigatorio, salvo nas seguintes hipoteses, em que a
Administragao podera substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota de
empenho de despesa, autorizacdo de compra ou ordem de execug¢do de servigo:

[ - dispensa de licitagdo em razdo de valor;

11 - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais ndo resultem
obrigagdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor.

§ 1° As hipéteses de substitui¢do do instrumento de contrato, aplica-se, no que couber, o

disposto no art._ Y2 desta Lei.,

§ 2°E nulo e de nenhum efeito o contrato verbal com a Administragdo, salvo o de pequenas

compras ou o de prestagdo de servigos de pronto pagamento, assim entendidos aqueles de valor

ndo superior a 12.543,11 (doze mil, quinhentos e quarenta e cinco reais e onze cenlavos). EtI;ESNIDL‘rON
JOSE DA
(Valores atualizados pelo Decreto Federal n® 12.343/2024) iﬂ’;ﬁiﬁ?,;
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Decreto municipal n® 02/2025

“Art. 3° E nulo e de nenhum efeito o contrato verbal com a Administracdo Municipal de
Mucambo, salvo o de pequenas compras ou o de prestagdo de servigos de pronto pagamento, ou
seja, abarcar despesas que ndo possam se submeter ao processo habitual de aquisi¢io e
pagamento pela Administragcdo Publica, assim entendidos aqueles de valor nao superior ao valor

estabelecido no paragrafo segundo do Art. 95, da Lei n°® 14.133/2021.

§ 1° Fica estabelecido na Administragdo Publica Municipal de Mucambo-CE, o limite de até 80%
(oitenta por cento) do valor estabelecido no art. 95 da Lei n® 14.133/2021, para pequenas compras

ou o de prestagao de servigos de pronto pagamento.”

Art. 31— Até trinta dias apds a publicagdo dos orgamentos, o Poder Executivo estabelecera, através
de Decreto, a Programagdo Financeira e o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso, nos

termos do disposto no artigo 8° da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 32 — O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor
modifica¢des na lei do Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentdrias, ao Orgamento Anual e aos

Créditos Adicionais.

Art. 33 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em

contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MUCAMBO-CE, em 23 de junho de 2025.

ELENILSON JOSE DA Assinado de forma digital por

- ELENILSON JOSE DA
CONCEICAO:471593244 )\ cr1cA0:47159324404

04 Dados: 2025.06.23 10:02:01 -03'00'

Elenilson José da Conceicio
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — LDO - 2026

Anexo | — Prioridades e Metas

Com base nas demandas da sociedade encaminhadas através de documentos e propostas e no
contato direto com as liderangas comunitarias, as agdes publicas serdo desenvolvidas a partir de
prioridades estabelecidas pela administragdo, de acordo com o grau de coeréncia apresentado pelas

comunidades, os compromissos da Prefeitura e a capacidade de gastos do erario.
Nesse sentido, ficou determinada uma ordem de prioridades, onde os setores sociais seriam os de
maior grau de preocupacio, sem esquecer, no entanto, as obras de infra-estrutura e a melhoria

administrativa da Prefeitura.

EDUCACAO:

Para o presente momento, a EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA SECRETARIA DE
EDUCACAO tomou como base referencial as demandas da Secretaria e as necessidades mais
prementes da Rede de Ensino, e, prioritariamente o bem-estar dos profissionais, mais qualificagdo
no desempenho da aprendizagem com consolidacdo do que se ensina e o que se aprende. Extraiu-

se, portanto as seguintes informagoes:

I — Garantia de bens materiais e de consumo para a pratica pedagogica, como também insumos
para o desenvolvimento Integral que inclui esporte, atividades de ensino, pesquisa, extensdo e

eventos esportivos e culturais da Rede de Ensino Municipal.

I — Interesse Publico: o interesse publico se materializa através da atividade fim que € a oferta de

ensino piblico, gratuito e de qualidade.

O principal ponto da Educagdo em Mucambo é nenhuma crianca fora da escolar, e todas ¢ todos

cos cidaddos e cidadas alfabetizados e aprendendo, rompendo o ciclo de evasdo e abandono,

prefeitu@hucambo@gmailcom  ww mimbo.ce gov by
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buscando sistematicamente a equidade na educagfio, com consequéncias positivas para o

desenvolvimento intelectual de todos e crescimento socioecondmico:

Implementagdo dos programas de qualidade do ensino;

Combate a evasio escolar;

Qualificag@o permanente do programa de merenda escolar;

Reforma, melhoria e conservagdo das unidades escolares:

Potencializar programas de erradicagdo do analfabetismo funcional;

Impulsionar ¢ Ampliar a escola em tempo integral;

Instalagdo de centros digitais nas escolas com acesso permanente da comunidade escolar;

Fortalecer a politica de Educagio Inclusiva no municipio;

Manter o sistema escolar municipal atuante e efetivo.

PROPOSTA E ACOES — EDUCACAO INTEGRAL E TEMO INTEGRAL:

Incluem a ampliagdo da jornada escolar, a construgdo de um curriculo integrado e a promogdo de

uma Educagao inclusiva, consolidando 100% do Ensino Fundamental Anos Finais e ampliagéo da

oferta para Educacdo Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais. Para tanto trabalhamos para:

AMPLIACAO DA JORNADA ESCOLAR

Oferecer matriculas em tempo integral, com no minimo sete horas diarias.

© |
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Priorizar escolas que atendam estudantes em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica.

Adequar os espagos ¢ a infraestrutura das escolas a nova jornada, Conquistar novos espagos

pedagodgicos na comunidade.
CONSTRUCAO DE UM CURRICULO INTEGRADO

Integrar os saberes académicos com os saberes comunitarios, mesclar os contetidos estabelecidos
na base comum nacional com atividades diferenciadas
Proporcionar um elo entre os conteudos curriculares, a vida dos estudantes ¢ o cotidiano, Bases

legais da Educagdo Integral e do Tempo Integral

A Constitui¢do Federal de 1988 no artigo 205, a educagio € apresentada como um direito humano
promovido e incentivado pela sociedade. No artigo 206 € citada a gestdo democritica do ensino
publico, que dialoga com a educagdo integral, O artigo 227 afirma que € dever da familia, da

sociedade e do Estado assegurar, entre outros, o direito a educagio.
A Lei N°® 9.394/96, estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB),

O artigo 31 da LDB, faz referéncia quanto a organizacio da educacgdo infantil de acordo com as

seguintes regras comuns:

I - Atendimento a crianga de, no minimo, 4 (quatro) horas diarias para o turno parcial e de 7 (sete)

horas para a jornada integral;

No artigo 34, a jornada escolar no ensino fundamental incluira pelo menos quatro horas de trabalho

ELENILS
efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o periodo de permanéncia na escola; § 71/
CONCEIC

2° O ensino fundamental sera ministrado progressivamente em Tempo Integral, a critério dos ao4ns
9324404

sistemas de ensino; o artigo 87, também se refere ao ensino integral. oo
aoa
COMCTMCADY AT
]

O Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) em seu Capitulo V, artigo 53, diz que toda crianga i o
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permanéncia na escola, reconhecendo que o desenvolvimento integral da crianca e do adolescente.

Aprovado em 2001, o primeiro Plano Nacional de Educag@o (PNE) desde a redemocratizagio do
Brasil vigorou até 2010 e, dentre suas metas, propunha a meta Il (sobre a Educagio Fundamental)
que previa um modelo de educagio em turno integral para a modalidade de ensino com ampliagio
de jornada escolar de pelo menos sete horas diarias. O intuito era universalizar o ensino e diminuir
as taxas de retengdo. As escolas de Tempo Integral do deveriam ser destinadas preferencialmente

as criancas de familia com baixa renda.

O Plano de Desenvolvimento da Educagao (PDE) aprovado em 2007, com o objetivo de melhorar
todas as etapas da educac@o basica no Brasil. Dentre as acdes de melhoria inclusas no PDE,
destaca-se o Programa Mais Educagdo, que prevé a ampliagdo da educacdo em Tempo Integral no

pais.

Aprovado em 2007, o Fundo de Manuten¢do e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagiio (Fundeb) tem como objetivo destinar recursos a
educagdo basica em tempo integra com jornada escolar com duragdo igual ou superior a sete horas
diarias, durante todo o periodo letivo, compreendendo o tempo total que um mesmo aluno

permanece na escola ou em atividades escolares.

Em 2014, o Plano Nacional de Educacio (PNE) traz um avanco para a Educacéo Integral, tornando
essa modalidade da educagdo uma meta a ser atingida em todo o pais. O PNE prevé na meta de

nimero 6, a oferta de educagdo em Tempo Integral para no minimo 50% das escolas publicas

O Programa Escola em Tempo Integral, foi instituido pela Lei n® 14 640, de 31 de Julho de 2023,

ELENILSO
Portaria n°® 1.495/2023, de 2 de Agosto de 2023: dispde sobre a adeso e a pactuagio de metas para conceica

0:4715932
a ampliacdo de matriculas em Tempo Integral no ambito do Programa Escola em Tempo Integral “***

Assinado de
. .= ga - forma digital por
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Resolucdo n° 18, de 27 de setembro de 2023: estabelece os critérios e procedimentos operacionais
de distribuigdo, de repasse, de execugdo e de prestagio de contas do apoio financeiro do Programa

Escola em Tempo Integral

Resolugdo n° 25, de 24 de novembro de 2023: institui os critérios de selegdo de projetos da agio
PAR-Portfélio no ambito do Programa Escola  em Tempo Integral.

Resolugdo n°® 26, de 24 de novembro de 2023: institui os procedimentos de priorizacio e critérios
de sele¢do de propostas de reforma e ampliagdo de unidades escolares e aquisi¢cdo de mobiliario

para atendimento de demandas do Programa Escola em Tempo Integral.

Portaria n® 2.036, de 23 de novembro de 2023: define as diretrizes para a ampliagdo da jornada

escolar em Tempo Integral.

Portaria N° 64, de 26 de dezembro de 2023: Altera o Anexo II da Portaria n® 1.495, de 2 de agosto
de 2023, que dispde sobre a adesdo ¢ a pactuagdo de metas para a ampliacdo de matriculas em
Tempo Integral no ambito do Programa Escola em Tempo Integral, ¢ da outras providéncias.

Resolugdo CNE/CEB n° 07/2010: A proposta educacional da escola de Tempo Integral promovera
ampliagdo de tempos, espagos e oportunidades educativas.

Os Referenciais Curriculares Nacionais para Educaggo Infantil, 2001.
A Lei 9131/95 o CNE, Resolugdo CNE/CP N° 2, que institui e orienta a implantacdo da Base
Nacional Comum Curricular BNCC.

PRINCIPAIS ACOES

Formagéo continuada dos Gestores Escolares, Professores, Profissionais da Educagédo que inclui:
Cuidadores, Motoristas, Merendeiras, Auxiliares de Servigos, Secretirias Escolares, Vigias,

Porteiros; ELENILSON JOSE DA
CONCEICAC-471593
24404

Assinado de forma digital
; _— i w4 : por LENLSON JOSE DA
Formagao Continua dos profissionais das disciplinas eletivas; et st e
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Formag@o permanente com foco nos Programas e Projetos Federais;

Cronograma e estratégias para atendimentos de todas a modalidades da educagcio;

Formagdo continuada da Educagio Inclusiva, das salas especiais e Educacio de Jovens e Adultos.
Acgdes de valorizagdo e qualificagdo profissional.

Avaliagio Externa da Aprendizagem e acompanhamento do progresso dos estudantes.
Monitoramento da A¢do Pedagogica.

PRINCIPAIS ACOES

Aquisi¢do de Materiais ¢ Equipamentos para melhor atender professores e alunos;

Aquisicdo de Kits Escolares para distribui¢do entre os alunos: Canetas, Lapis, Borrachas,

Cadernos, apontadores, Lapis Coloridos, estojos, Mochilas;

Aquisi¢do de uniformes: Camisas, Calgas, Shorts de acordo com os niveis e series, que incluem

modelos que permitam conforto para os alunos, inclusive para Educagdo Fisica;

Controle ¢ manutengdo da Frota Escolar, com garantia de qualidade, precisdo e assiduidade dos

veiculos nas suas rotas;

ELENILSON
JOSE DA

o 5 ; CONCEICAO:
Manutengéo e adequagdo do Parque Escolar; 4?1593;@

4

Assinadao de forma
-~ - - + al
Pactuagio e execugio de empreendimentos e obras juntos aos governos Estadual ¢ Federal. o sonoseox
CONCEICAD:AT1593
24404
Dados: 20250623
10:03:43 -03'00°
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SAUDE:

A Secretaria de Saide de Mucambo tem como metas e prioridades para 2026 os seguintes

itens:

2 ATENCAO PRIMARIA:

o Reforma de Unidades Bisicas de Saude. A atengado primaria a satde € a principal porta
de entrada do sistema de saude piblico, especialmente nas regides rurais, onde o acesso a servigos
de midia ¢ alta complexidade ¢ mais limitado. Nesse contexto, as Unidades Basicas de Saide
(UBS) desempenham papel fundamental na promog¢do da salide, preven¢ao de doengas e
acompanhamento continuo da populacdo. As UBS localizadas na zona rural do municipio de
Mucambo (Carqueijo, Pog¢o Verde, Pedra de Fogo, Malhada, Morrinhos e Prazeres) encontram-se
atualmente em situagdo estrutural precaria, com problemas que comprometem tanto a qualidade

do atendimento quanto a seguranca de pacientes e profissionais.

B Construciio do Consultorio odontolégico no anexo de Morrinhos e ativacio do
consultério odontolégico de Tamundé. A saide bucal € parte fundamental da saide geral do
individuo e tem impacto direto na qualidade de vida, alimentacdo, autoestima ¢ bem-estar. No
entanto, o acesso aos servigos odontolégicos no distrito de Morrinhos e no interior de Tamundé
ainda ¢ limitado, dificultando o atendimento continuo e preventivo da populagio residente nessas
localidades. Grande parte dos moradores da zona rural enfrenta obstaculos como distncia dos
centros urbanos, dificuldades de transporte e limitagdes socioeconémicas, 0 que resulta em baixa
frequéncia de consultas odontologicas e, consequentemente, maior incidéncia de caries, doengas

periodontais e perda precoce de dentes.

. Aquisi¢io de equipamentos e materiais permanentes para UBS. Atualmente, as UBS
do municipio de Mucambo enfrentam desafios relacionados a caréncia ou ao desgaste de
equipamentos essenciais, o que compromete a qualidade e a continuidade do atendimento a

populagdo. Muitos dos itens existentes encontram-se obsoletos, com manutencio frequente ou

insuficiente para a demanda atual. Entre os itens a serem adquiridos, destacam-se: &9;'30" S
“ IS KA DA
CORCER AH4T15%374
« Autoclaves para esterilizagdo de materiais; Ve aa o s
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* Balcdes refrigerados para conservagdo de vacinas;

» Balangas antropométricas (adulto e infantil);

» Consultorios odontoldgicos completos;

* Mesas ginecologicas e biombos;

* Negatoscopios, oximetros, estetoscopios e esfigmomandmetros;

* Mobiliario (armarios, cadeiras, mesas, arquivos);

A renovagdo e ampliagdo do acervo de equipamentos da UBS proporcionara melhores condigdes
para o desenvolvimento das agdes de promogado, prevengdo e recuperacio da saide da populagio,

promovendo um cuidado mais resolutivo, humanizado e eficiente.

2 CENTRO DE FISIOTERAPIA:

. Aquisicfio de equipamentos para o Centro de Fisioterapia. O Centro de Fisioterapia do
municipio de Mucambo desempenha um papel essencial na reabilitagdo de pacientes com diversas
condigdes clinicas, ortopédicas, neurologicas e respiratorias. Com o aumento continuo da demanda
pelos servigos de fisioterapia e a necessidade de garantir a qualidade, a seguranga e a efetividade
dos atendimentos, torna-se necessaria a aquisicdo de novos materiais € equipamentos
fisioterapéuticos. Grande parte dos materiais atualmente utilizados apresentam desgaste natural
pelo uso constante ou insuficiente para atender ao nimero de pacientes em tratamento, o que

compromete a dindmica do servigo e a evolugao clinica dos usuarios.

3.  ATENCAO SECUNDARIA:

e Contrataciio de mais um médico plantonista para o Hospital Municipal. Considerando o
crescente aumento na demanda por atendimentos médicos no Hospital, torna-se necessario a
contratacdo de mais um médico plantonista para garantir a manuten¢do da qualidade no
atendimento. Atualmente, uma equipe de plantonistas encontra-se sobrecarregada, com elevado
nimero de atendimentos por profissionais, o que impacta diretamente na resolutividade dos casos,
no tempo de espera dos pacientes e na capacidade de resposta do hospital diante de intercorréncias, -

urgéncias e emergencias. DA

e Aquisi¢iio de equipamentos e materiais permanentes para o Hospital Municipal, O Hospital ===

Municipal de Mucambo € referéncia no atendimento a populagéo local e, em muitos casos, também =
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atende pacientes oriundos de municipios vizinhos. Diante do aumento constante da demanda por
atendimentos e da necessidade de oferecer um servigo com qualidade, eficiéncia e seguranga,
torna-se necessaria a aquisi¢do de novos equipamentos e materiais permanentes. Atualmente,
muitos dos equipamentos existentes encontram-se¢ com vida util comprometida, obsoletos ou
insuficientes para atender a demanda, o que impacta niveis no fluxo de atendimento, na agilidade

dos procedimentos e na qualidade assistencial.

. Informatizacio dos atendimentos do Hospital Municipal. A moderniza¢do dos
processos de trabalho na area da saide € uma necessidade crescente para garantir eficiéncia,
seguranca, agilidade e qualidade no atendimento a populagdo. Nesse contexto, a implantagdo de
um sistema de informatizagdo no Hospital Municipal de Mucambo torna - se uma medida

estratégica e urgente, torna-se uma medida estratégica e urgente.

. Aquisi¢iio de um novo gerador para o Hospital. O Hospital Municipal de Mucambo ¢
referéncia no atendimento a populagdo, funcionando ininterruptamente 24 horas por dia, inclusive
nos servigos de urgéncia e emergéncia, centro cirirgico, enfermarias e setores de apoio diagnéstico

e terapéutico. Para garantir a continuidade dos servicos € a seguranga dos pacientes e profissionais,

¢ fundamental dispor de um sistema de fornecimento de energia elétrica confiavel e ininterrupto.
Atualmente, o hospital conta com um gerador antigo, com capacidade limitada, que apresenta
falhas frequentes e ja ndo atende as necessidades atuais da unidade, principalmente diante do
aumento da demanda e da modernizagdo dos equipamentos hospitalares, que desligam maior carga
energética.

- Aquisi¢iio de ambuldncia semi-UTI. No municipio de Mucambo a crescente demanda
por atendimentos de média e alta complexidade, especialmente em casos de remog¢do
intermunicipal para unidades de referéncia, torna necessaria a aquisi¢io de uma ambulincia
semi-UTL Atualmente, o servigo de transporte de pacientes enfrenta limitagdes devido a falta de
veiculos equipados com suporte avangado de vida, o que compromete a seguranca e a estabilizacio
clinica durante o trajeto, principalmente em deslocamentos de longa distancia ou em casos de
instabilidade hemodinamica. ELENILSON esnado de foms
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o Reforma do Hospital Municipal. O Hospital Municipal de Mucambo ¢ uma institui¢io
vital para a saide da populagdo, sendo responsavel pelo atendimento emergencial, cirurgias,
internagdes € outros servigos essenciais. Contudo, com o passar do tempo € o aumento das
demandas, a infraestrutura hospitalar tem apresentado sinais de desgaste e obsolescéncia, 0 que
compromete a eficiéncia do atendimento e coloca em risco a seguranca dos pacientes e dos
profissionais de saide. A reforma geral do Hospital Municipal visa modernizar as instalagdes
fisicas e adaptar os espagos as novas exigéncias da saide piiblica, garantindo ambientes mais

funcionais, funcionais e seguros para a prestagdo de cuidados médicos de alta qualidade.

. A aquisi¢io de veiculos sanitarios para transporte de pacientes tem como objetivo
principal garantir que os cidadios recebam o suporte necessario durante o transporte, com a
seguranca e o conforto exigidos pelas condigdes de saude de cada paciente. Os veiculos sanitarios,
equipados com os materiais adequados € com profissionais de saude capacitados, permitem o
transporte seguro e eficiente de pacientes em diversos estados de saide, incluindo aqueles que sao
submetidos a monitoramento ou cuidados médicos durante o trajeto, como pacientes criticos, com

risco de vida ou com necessidades de assisténcia médica continua.

. Aquisiciio de equipamentos para o laboratério de analises clinicas. O Laboratdrio de
Analises Clinicas do municipio de Mucambo desempenha um papel fundamental na promogéo da
saude publica, realizando exames laboratoriais essenciais para diagnostico precoce,
acompanhamento de doencas cronicas e para a tomada de decisdes médicas adequadas. Com o
aumento da demanda por servigos de saide, a ampliagdo da capacidade do laboratorio se tornou
uma necessidade urgente para garantir a qualidade e a rapidez no atendimento aos usudrios do
SUS. Atualmente, o laboratério enfrenta desafios relacionados a capacidade limitada de
equipamentos, que impacta diretamente a eficiéncia e a aviagdo nos resultados dos exames e

diagnosticos. A aquisi¢do de novos equipamentos laboratoriais sdo essenciais para melhorar a

qualidade € essencial para melhorar a qualidade do atendimento, ampliar a gama de exames

ELENILSON

disponiveis e reduzir a dependéncia de outros servigos de salide para exames especializados. JOSE DA
TiSo32A08
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. Aquisiciio de fardamento para os profissionais de saiude. Os profissionais de saude SAQLE By

28409
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acompanhamento dos pacientes nas diversas unidades de saiide do municipio de [Nome do
Municipio]. Para garantir um ambiente de trabalho adequado, seguro e profissional, ¢é
imprescindivel que esses profissionais utilizem fardamento adequado as suas fungbes, que
contribua tanto para a higiene, seguran¢a quanto para quanto para a identificagfio dentro delas

dentro das unidades de saude.

. Custeio do CAPS. A saiide mental é uma parte essencial do bem-estar de toda a populagio
¢ deve ser tratada com a mesma prioridade que outras condi¢des de saide. No municipio de
Mucambo, observa-se um aumento significativo na demanda por servigos de saiude mental, com
um namero crescente de pessoas apresentande transtornos mentais que refletem de

acompanhamento continuo e especializado.

SANEAMENTO:

O Municipio de Mucambo reconhece o saneamento basico como um direito fundamental do
cidaddo e um elemento essencial para a promogdo da saude publica, da qualidade de vida e do
desenvolvimento sustentavel. No contexto do Projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentarias para
2026, a gestdo municipal reafirma seu compromisso com a ampliagdo e melhoria dos servigos de
abastecimento de agua potavel, coleta e tratamento de esgoto, manejo de residuos solidos e

frenagem urbana.

Uma das prioridades é o fortalecimento da infraestrutura urbana, com atengdo especial a
implantagdo e recuperagdo das coxias de esgoto, que compdem a base técnica da rede de
esgotamento sanitario em vias pavimentadas. Essas faixas laterais sdo fundamentais para garantir
a durabilidade da pavimentagdo, a eficiénia na coleta de efluentes e a prevengdo de danos

ambientais e estruturais, como afundamentos e infiltragGes. 5‘-%;'55&

CONCEIC
AO:47159

Mucambo pleneja mapear trechos urbanos com auséncia ou deficiéncia nas coxias de esgoo,>24404
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priorizando intervengdes em areas criticas e de maior densidade populacional. Além disso, seraogemson o
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uscadas parcerias com os governos estadual e federal para a captagéo de recursos e adogdo deme
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A meta da administracio € alcancar, até 2030, a cobertura de 90% no abastecimento de dgua tratada
e 70% na coleta de trtatamento de esgoto, aliada & implementagdo de sistemas eficientes de
frenagem e 4 ampliacdo da coleta seletiva. O Codigo de Obras de Mucambo estabele, assim, uma

base solida par um futuro mais saudavel, sutentavel e bem planejado para todos os cidaddos.

ASSISTENCIA SOCIAL:

A Assisténcia Social a partir da promulgacio da Constitui¢do Federal de 1988, configurou-se como
uma politica pablica de direito. Instituida no artigo 203 da Constituigdo, a Assisténcia Social ¢
prestada a quem dela necessitar, independentemente da contribuigdo a seguridade social e tem
como objetivos: A protegdo a familia, 4 maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice; o
amparo as criangas ¢ adolescentes carentes; promogido e integracdo ao mercado de trabalho; a
habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia ¢ a garantia de um salario minimo de
beneficio mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso que comprovem ndo possuir meios de prover

sua sobrevivéncia e garantir e universalizar os direitos sociais.

Apds a Constituigdo vigente, outra importante lei foi aprovada, com a finalidade de regulamentar
a Assisténcia Social enquanto direito. Trata-se da Lei n°® 8.742 de 07 de dezembro de 1993, que
dispde sobre a organizagdo da assisténcia social. Referida lei, conhecida como Lei Orgénica da
Assisténcia Social (LOAS), estabelece a Assisténcia Social Brasileira, como uma politica piblica
de protegdo social. Esta lei veio regulamentar a Assisténcia Social de acordo com os principios
inseridos no artigo 203, da Constituigdo, definindo e estabelecendo os mesmos objetivos contidos

na Constituigdo.

Isto significa que o cidaddo além dos direitos adquiridos na Constituigdo, tem ainda seus direitos
garantidos e estabelecidos na Politica de Assisténcia Social, pois de acordo com o artigo 11 da
LOAS, a Assisténcia Social, "¢ direito do cidaddo ¢ dever do Estado, € politica de seguridade social
nao contributiva, que prevé os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de

agdes de iniciativa publica e da sociedade para garantir o atendimento as necessidades basicas".

A LOAS ¢ um instrumento legal e de suma importancia para a politica de assisténcia, pois a mesma
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representa o reconhecimento da politica publica de Assisténcia Social como uma politica de

amparo assistencial e de direito do cidadio.

Outra importante lei aprovada para efetivar a Assisténcia Social como um direito social, foi a
Politica Nacional de Assisténcia Social, aprovada em 2004. Nesta, € estabelecida diretrizes para a
efetiva¢do da Assisténcia Social como direito de cidadania. Assim, a PNAS se materializa com a

execugdo dos servigos de protegdo social basica e especial para familias que dela necessitar.

E dentre essas familias segundo a PNAS (2004, p. 34), estdo as "familias ¢ individuos em
desvantagem pessoal resultante de deficiéncias; exclusdo pela pobreza ou de acesso as demais
politicas publicas”. Portanto, os usuarios desta politica s3o as familias ou individuos que de alguma
maneira esteja vivendo em situacdo de vulnerabilidade, ou em desvantagem pelo fato de ser

deficiente ou em condigdo de pobreza.

Posterior foi instituido o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), um modelo de gestao
utilizado para operacionalizar a Politica Nacional de Assisténcia Social. Implantado em 2005 em
todo o territério nacional, o SUAS tem como objetivo proporcionar as familias em situagdo de

vulnerabilidade ou em risco social e pessoal, garantias de maior acesso aos programas sociais.

E caracterizado pela gestio compartilhada e pelo co-financiamento pelos trés entes federados, ou
seja, 0s recursos para execugdo dos programas, projetos e servigos do SUAS sdo provenientes dos
orcamentos da Unido, Estados e Municipios. A fiscalizagio e o controle social das agdes ¢ exercido
através dos Conselhos Municipais, Conselhos Estaduais € do Conselho Nacional de Assisténcia
Social, orgdos deliberativos e fiscalizadores, compostos paritariamente entre representantes do

poder publico e da sociedade.

No SUAS, as agdes assistenciais sdo organizadas tendo como referéncia o territorio onde as
pessoas vivem, com as suas diferengas regionais, caréncias e potencialidades. Os programas,

servigos e projetos devem ser desenvolvidos junto as localidades com maior vulnerabilidade

social. iy

CONCEICAC
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O atendimento ndo € mais segmentado, visto que atende a familia como um todo. Desse modo, agsan ™™
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acOes ndo sdo mais voltadas para individuos isoladamente (crianga, idoso, pessoa com deficiéncia) e
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familiares e comunitarios, a autonomia e o protagonismo de seus membros.

O SUAS ¢ constituido pelo conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios no ambito da
assisténcia social, prestados diretamente pelo poder pablico ou através de convénios com entidades
de assisténcia social. No SUAS, as acgdes assistenciais sdo organizadas por eixos de Protecdo

Social: Prote¢do Social Basica e Protegdo Social Especial.

A Prote¢do Social Basica € o eixo de atuagdo do SUAS voltado a populagdo em situagdo de
vulnerabilidade social. Tem como objetivos a prevengdo das situagdes de risco por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des, ¢ o fortalecimento de vinculos familiares e

comunitarios.

Dentro do contexto de situagdes de vulnerabilidade social estio as situagdes de fragilidade em
decorréncia da pobreza, auséncia de renda, falta de acesso aos servigos publicos, discriminagdes
por idade, raga, género ou por deficiéncias, dentre outras. A Prote¢éo Social Basica, portanto, tem
carater educativo e preventivo e deve prever o desenvolvimento de servigos, programas e projetos
locais de convivéncia e socializagdo de familias e de individuos, incluir as pessoas com deficiéncia
e ser organizados em rede, de modo a inseri-las nas diversas ac¢des ofertadas. Também estdo
incluidos neste eixo de proteg@o os beneficios, como o BPC - Beneficio de Prestagdo Continuada

para idosos e pessoas com deficiéncia, e os beneficios eventuais - por nascimento ou morte.

A prioridade de atendimento do SUAS sdo as familias inseridas no Cadastro Unico, os
beneficiarios do Programa Bolsa Familia e do Beneficio de Prestacdo Continuada. Isto porque, 0s
beneficiarios destes programas representam a parcela da populagdo com maior indice de

vulnerabilidade.

As agdes deste eixo devem garantir o direito a convivéncia familiar e comunitaria e contribuir para
o processo da autonomia e da emancipagdo social da familia. As articulagGes entre os programas
de transferéncia de renda e os servigos socioassistenciais objetivam criar maiores oportunidades e

ampliar as possibilidades de desenvolvimento das familias, levando-as a ndo precisarem mais do

s o =L ELENILSON
beneficio, ou seja, emancipa-las. JOSE DA
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Os CRAS sio as unidades articuladoras das a¢oes de Protecdo Social Basica e devem trabalhar entgi( i
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conjunto com as entidades assistenciais € com as demais politicas piblicas, visando o atendimentor=7=="
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integral das familias atendidas. Os Centros de Referéncia da Assisténcia Social, como o préprio
nome ja diz, devem ser a 'referéncia' para todos aqueles que necessitam de servigos

socloassistenciais.

No que diz respeito a Protegdo Social Especial, essa é a modalidade de atendimento assistencial
destinada a familias e individuos (criangas, adolescentes, jovens, idosos, mulheres, pessoas com

deficiéncia) que se encontram em situacdo de risco pessoal e social.

Dentro do contexto de situagdes de Risco pessoal ou social estdo as situacdes decorrentes por
ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e psiquicos, abuso sexual, uso de substéncias
psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situagdo de rua, situacdo de trabalho

infantil, entre outros.

Neste eixo de atuacdo os servigos, programas e projetos tém como principal objetivo a
reconstrucdo dos vinculos familiares e comunitarios que foram rompidos, fragilzados ou

ameacados em decorréncia da violacdo de direitos.

A Protecdo Social Especial deve trabalhar articulada, em conjunto com as demais politicas
publicas, com o Sistema de Justica, Conselhos Tutelares, Ministério Publico, Varas de Infancia e
Juventude, Defensoria Publica e demais orgdos do Sistema de Garantia de Direitos (SGD), em
virtude da complexidade das situagdes atendidas, para que as intervengdes sejam realmente

efetivas, isto &, tragam solugdes para os problemas apresentados.

A PSE esta hierarquizada em Protecdo Social Especial de Média Complexidade ¢ de Alta
Complexidade, a depender do grau de especializagdo exigido no atendimento: Média
Complexidade: servigos que oferecem atendimento as familias e individuos com seus direitos
violados, mas que ainda mantém a convivéncia ¢ o vinculo com as suas familias. Alta
Complexidade: servicos que oferecem atendimento as familias e individuos com uma grave
violagao de direitos, em que a convivéncia e o vinculo familiar foram rompidos, com necessidade

. ELENILSON
de abrigamento. JOSE DA
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Para uma melhor e ampla compreensdo, um longo caminho foi percorrido até a afirmagdo da*
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Assisténcia Social como direito e como politica piiblica, isto €, como parte integrante da protegoinaones s

social brasileira. Ao longo de mais de um século a Assisténcia Social permaneceu como campo deve o
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Constitui¢do de 1988 e a Lei Organica de Assisténcia Social (1993) estabeleceram um arcabougo
normativo ¢ institucional que permitiu alterar significativamente este quadro, ao determinar a
responsabilizacdo estatal pela Assisténcia Social e as finalidades, objetivos e piblicos desta
politica publica. Posteriormente, a Politica Nacional de Assisténcia Social (2004), complementou
esses marcos ao descrever a protegio social a ser provida pela assisténcia em um conjunto de
segurangas, cuja oferta é estruturada através do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) com
o objetivo de atuar sobre diferentes situagdes de vulnerabilidade. E desse modo, a Politica de

Assisténcia Social tem avangado na garantia de direitos por meio da provisdo de servigos.

Diante desse contexto, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social desse municipio, visa trabalhar

no ano de 2026, as a¢des e servigos com foco para quatro eixos centrais, sendo eles:

. Ampliagdo da oferta dos programas, projetos e servigos socioassistenciais;
Melhoria de eficiencia e qualidade dos servigos socioassistenciais;

Valorizagdo dos profissionais da Assisténcia;

oW

Fortalecimento do controle social.

Para que haja maior oferta dos programas, projetos e servi¢os, ha necessidade de melhorias nos
equipamentos, no que diz respeito a adequagdo e ampliagdo de espagos, visando atender a um
nimero maior de familias que necessitam dos servigos desta politica. Essas melhorias devera ser
especialmente contemplado o processo de reforma dos anexos do CRAS, localizado nos distritos
de Carqueijo e Po¢o Verde, otimizando assim, a aplicagdo dos servigos ofertados nos referidos

equipamentos.

Outro ponto a ser destacado € a constru¢do de uma sede propria para a Secretaria de Assistencia
Social e outra para o Setor do Cadastro Unico, visto que ambas funcionam dentro da Prefeitura,
ocupando muitos espacos (salas) e em alguns pontos nio estando em conformidade com as normas

regidas pela NOB/SUAS, em se tratando de estrutura fisica.

Na Assisténcia Social, as metas e prioridades estdo pautadas ainda na promogdo de uma gestdo

articulada e integrada dos servigos de beneficios eventuais e beneficios socioassistenciais; na

41133
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socioassistencial: na formagdo continuada destinada ao quadro dos profissionais da Assisténcia

Social e a manutengdio ¢ aperfeicoamento da Politica de Assistencia Social.

Na Gestdo do Bolsa Familia, as metas e prioridades estdo pautadas na gestio de condicionalidades
e beneficios; no acompanhamento as familias beneficiarias; no cadastramento de novas familias ¢
atualizagio dos dados do Cadastro Unico; atividades de monitaramento relacionadas as demandas
do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia e na implementacio de programas
complementares, como: capacita¢do e formagdo profissional para os servidores que integram o

Setor do Cadastro Unico.

No campo da Protegdo Social Basica, as metas e prioridades estdo pautadas no acompanhamento
e atendimento a familia e seus membros, no desenvolvimento do servico de Protegdo e
Atendimento Integral a Familia (PAIF); na manutencdo dos Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e do Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianga Feliz, os

quais sao executados no CRAS.

No campo da Protegdo Social Especial, como o municipio ndo dispde de um CREAS, e sim de
uma sala de atendimento as demandas da PSE, as metas e prioridades estdo pautadas no

atendimento € acompanhamento a familia e seus membros, com seus direitos violados.

Ainda como servigo de Protegdo Social Especial, destacamos os servigos executados pela Casa de
Referéncia de Atendimento a Mulher Mucambense, este atende excepcionalmente mulheres
vitimas de violéncia doméstica e outras situagdes de violagdo de direitos. As metas e prioridades
estdo pautadas no atendimento e acompanhamento a mulher, com seus direitos violados, com

suporte juridico, assistente social e psicologica.

No fortalecimento do controle social, as metas e prioridades estdo pautadas no apoio ao
funcionamento dos conselhos municipais; na realizacdo de capacitagdo, formagao e apoio técnico

operativo aos conselheiros municipais. ELJE;;IESO

DA
", . ¥ 3 . . i . CONCEIC
Essas agdes e servigos refletem o compromisso do municipio com a promogdo da Assistencia aca47ise
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Social € o atendimento das necessidades da populagdo que dela necessita, buscando garantir 0 s«

por ELENILSON
acesso aos servigos, programas, projetos e beneficios, conforme preconizado pelo SUAS. naraonn
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A Assisténcia Social, como politica de seguridade social € uma conquista que sempre se renova, e
é assim que deve ser. E algo que se projeta para o futuro a cada passo a frente que ¢ dado. O
Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS ¢ um capitulo especial na histéria da Politica de

Assisténcia Social por ser uma conquista de muitos para muitos.

ADMINISTRACAO E FINANCAS:

Visando a garantia de uma gestdo fiscal responsavel e efiiente, devera ser especialmente
contemplado o processo de reforma e modernizacdo administrativa, de modo a reduzir o custo
operacional da maquina, otimizando a aplicag¢do dos recursos financeiros em projetos de interesse

social.

A administragdo das finangas municipais estara caracterizada pela implantagdo de programa de

justiga fiscal e pelo rigor na aplicacdo dos recursos arrecadados.

Mediante o estimulo ao uso da informatica, serio modemizados os sistemas de arrecadagdo ¢
fiscalizacio e agilizadas a cobranga dos débitos inscritos na divida ativa, com realizacdo de

campanhas com o intuito de melhoria da arrecadagéo dos tributos municipais.

A racionalizagio administrativa nas 4reas de prestacdo de servigos, administragdo de pessoal e
administracio de materiais impde-se como condi¢do para aplicagdo eficiente dos recursos

publicos.

Atendendo as necessidades objetivas de controle dos proprios municipais a area da administragéo

patrimonial, a Prefeitura devera cadastrar e implantar um moderno sistema de geréncia de todos

ELENILSON
JOSE DA
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7159324404

0s bens moveis e imdveis do Municipio.
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GABINETE DO PREFEITO E SEGURANCA:

Para elaborar um planejamento de metas e prioridades para o Plano de Diretrizes Or¢camentérias
(PLOA) do exercicio de 2026 do municipio de Mucambo-CE, especificamente para as
Secretarias do Gabinete do Prefeito e de Seguranga, € necessario considerar algumas diretrizes

estratégicas e agdes prioritarias. Aqui esta uma sugestdo de como estruturar esse planejamento:

1. Analise de Contexto e Diagnéstico:

Antes de definir as metas e prioridades, € essencial fazer um levantamento das necessidades atuais
e das condigoes de cada area (Gabinete do Prefeito e Seguranga). Para isso, pode-se realizar uma

analise detalhada da situacdo de cada secretaria, identificando:

. Gabinete do Prefeito: Analisar a atuacdo do gabinete em a¢des de governanga, politicas

publicas, relacionamento com a populagdo, gestio de recursos, entre outras.

. Seguranca: Levantar a situa¢do da seguranca piblica no municipio, avaliando indices de

criminalidade, atuagdo das forgas de seguranga, infraestrutura disponivel, entre outros.

2. Objetivos Estratégicos para 2026:

A partir da andlise de contexto, define-se objetivos estratégicos de curto, médio e longo prazo:

Gabinete do Prefeito:

+ Fortalecer a comunicacio entre a prefeitura e a populacio: Aumentar a transparéncia,

realizar audiéncias publicas e reforgar o uso de tecnologias para facilitar o acesso as informagdes. eews

DA
« Aprimorar a gestio de projetos e programas municipais: Melhorar a execucao de politicas crour:
5932440

publicas, garantindo a eficiéncia na entrega de servigos a populacgdo.

» Planejamento participative: Intensificar a participagdo popular nas decisdes de politicas S,

publicas, buscando maior inclusdo e representatividade. o

(88) 36431132
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Seguranca:

*  Reduzir indices de criminalidade: Estabelecer acdes para reducio da violéncia e prevengio

de crimes.

e  Melhorar a infraestrutura da seguranca: Investir em equipamentos, veiculos, tecnologia e

treinamento para as for¢as de seguranga municipais.

+ Aumentar a integracio com as forcas estaduais e federais: Promover parcerias para

fortalecimento da seguranga pablica no municipio.

3. Metas e Prioridades:

Agora, podemos estabelecer metas especificas para 2026, detalhando agdes para atingir os

objetivos estratégicos:
Gabinete do Prefeito:

e Meta 1: Implementar um canal de comunicacio digital com a populacio.

o Prioridade: Criar um portal de atendimento online e uma plataforma de sugestoes e

reclamagdes para facilitar o didlogo com os cidaddos.

o Acgdo: Desenvolver o sistema e realizar campanhas de conscientizagio.

. . . 3 - ELENILSON
o Recursos necessarios: Investimentos em tecnologia e capacitagdo. JOSE DA
CONCEICAC:4
7159324404
* Meta 2: Fortalecer a gestio de projetos municipais.
Assinado de forma
cigatal por
ELENLSOMN JOSE

o Prioridade: Aumentar a eficiéncia na execu¢do dos projetos e programas governamentais. % . .o0
324404
Dadod: 20250623
10:08:00 -03°00"

o  Agdo: Criar um sistema de monitoramento e avaliacdo de projetos, com foco na transparéncia

e controle.

o Recursos necessarios: Recursos humanos e tecnologicos para implementacio e

acompanhamento.

prefeitu @: ucambo@gmail.com WWwW.m L@ mbo.ce.gov.br
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Seguranca:

*  Meta 1: Reduzir em 15% os indices de crimes violentos no municipio.

o  Prioridade: Implantar programas de policiamento preventivo, com ag¢des direcionadas a areas

de maior risco.

o Acgdo: Estabelecer parcerias com a Policia Militar e Civil para intensificar a fiscalizagdo e

seguranga nas areas mais afetadas.

o Recursos necessarios: Investimento em treinamento e equipamentos de seguranga (viaturas,

cimeras de monitoramento, etc.).

Meta 2: Ampliar a presenca de cimeras de seguran¢a no municipio em 30%.

o Prioridade: Melhorar a cobertura do monitoramento por cimeras nas areas urbanas e rurais.
o Aco: Implementar um sistema integrado de monitoramento com apoio da tecnologia.

o  Recursos necessarios: Investimento em cidmeras e sistema de monitoramento.

+ Meta 3: Fortalecer a integraciio entre as for¢as de seguranga municipais ¢ estaduais.

o Prioridade: Criar um programa de cooperagdo entre as for¢as de seguranca.

o Acgdo: Organizar reunides periodicas entre a Policia Militar, Policia Civil e a Guarda

Municipal para alinhamento de estratégias.

o Recursos necessarios: Investimento em treinamento conjunto € operagdes integradas. ELENILSO
N JOSE DA
CONCEICA
04715932
4404

4. Estratégia de Execucdio e Acompanhamento: Assinado de
ELENRSON Jf;’;:"
DA

CONCEN ACAT 1

A execucio dessas metas dependera da coordenagio entre os gestores . Para garantir que as metag«

202506313
100819 -0300°

sejam cumpridas, € necessario:

« Alocar os recursos necessarios: Definir o orgamento disponivel para cada meta e garantir

que os recursos sejam aplicados de forma eficiente.

prefeitu@ucambo@gmail com WWW. M LQ mbo.ce.gov.br
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* Acompanhamento e Avaliagio: Estabelecer indicadores de desempenho para monitorar o

progresso das agdes. Acompanhamento mensal/ trimestral € essencial para ajustes em tempo real.

¢ Gestdo de Projetos: Usar ferramentas de gestdo de projetos para controlar o avancgo das

metas, prazos ¢ execugdo orcamentaria.

5. Proje¢do Or¢camentéria:

Em seguida, deve-se realizar uma projecdo orcamentaria detalhada, destacando os valores
necessarios para cada a¢3o. A alocagdo de recursos sera feita com base nas prioridades

estabelecidas e nas necessidades levantadas.

» Gabinete do Prefeito: Recursos para o portal de comunicagdo, capacitagio de servidores, €

acoes de planejamento participativo.

o Seguranca: Investimentos em infraestrutura de seguranga (cdmeras, viaturas, equipamentos

de protegdo), programas de treinamento ¢ agdes de integragdo entre as forcas de seguranga.

6. Cronograma de Execugio:

e 1° Trimestre de 2026: Levantamento de recursos. contratacio de fornecedores, e inicio da

implementagdo das agdes mais urgentes.

e 2° Trimestre de 2026: Inicio das campanhas de comunicagdo e integragdo de seguranga.

Comego da instalagdo de cdmeras e implementacdo do sistema de monitoramento de projetos.
e  3° Trimestre de 2026: Acompanhamento das a¢des em andamento e ajustes necessarios.

+  4° Trimestre de 2026: Avaliacdo final das metas e definicao de agbes para o ano seguinte.

ELENILSO ma:ﬂ f::t ;

N JOSE DA rasiLson sost
7. Conclusio: CONCEICA concecaoans

0:4715932 9324404

Dados: 202506.23
4404 10:08:36 -0300°

000000000000000000000000000000000000000O0OCF

Este planejamento visa garantir que as agdes do Gabinete do Prefeito ¢ de Seguranca estejam
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alinhadas as necessidades do Municipio de Mucambo-CE, com uma gestio eficiente dos recursos
publicos e foco na melhoria da qualidade de vida da populagdo. A implementagio dessas metas ¢
prioridades dependera do empenho de todos os envolvidos, garantindo um municipio mais seguro,

transparente e bem-governado.

EMPREGO E RENDA:

No campo da promogio social, as a¢des estardo voltadas para a geracdo de emprego e renda,
com programas de atividades produtivas, de acordo com a experiéncia e o conhecimento das

familias.

A Prefeitura deve oferecer os meios para que as pessoas gerem seus proprios meios de
sobrevivéncia, seja através de pequenos negocios de comercializagdo, de artesanato, de pequenas
indistrias ou de confecgdes caseiras, havendo a possibilidade de financiamento dos proprios

instrumentos de trabalho.

HABITACAO E URBANISMO:

A habitagdo e urbanizagdo em uma cidade sdo elementos essenciais que moldam a vida de seus
habitantes e definem a identidade e o carater do local. Em meio a dindmica urbana, a maneira
como as pessoas vivem, interagem e se deslocam dentro do ambiente urbano € influenciada pela

forma como as areas residenciais e as infraestruturas estio organizadas e distribuidas.

A qualidade da habitagdo reflete diretamente na qualidade de vida dos cidaddos. Em cidades bem
planejadas, as habitagdes sfo projetadas de forma a proporcionar conforto, seguranga ¢
acessibilidade para todos os seus moradores. Isso envolve desde a disponibilidade de moradias

adequadas em termos de tamanho e infraestrutura até a acessibilidade a servigos basicos como

agua, energia elétrica, saneamento e transporte publico.

JOSE DA JOSEDA

CONCEMADA715937

CONCEICAQ: 4404

47159324404 Dados 0750633

100858 -0300°
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incluindo a distribuicdo de areas residenciais, comerciais, industriais e de lazer, bem como a
infraestrutura de transporte, vias piblicas, parques e espagos pablicos. Uma boa urbanizagio visa
equilibrar o crescimento urbano com a preservagdo ambiental, promovendo uma distribuigdo

equitativa de recursos e oportunidades para todos os seus habitantes.

No entanto, muitas cidades enfrentam desafios relacionados a habitagio e urbanizagio, como o
crescimento desordenado, a falta de planejamento urbano adequado, a escassez de moradias
acessiveis ¢ a degradacido ambiental. Isso pode resultar em problemas como congestionamento do

trafego, poluigdo, segregagdo socioespacial e precariedade habitacional.

Para enfrentar esses desafios, é fundamental adotar politicas piiblicas eficazes que promovam um
desenvolvimento urbano sustentivel e inclusivo. Isso inclui investimentos em infraestrutura
basica, programas de habita¢do social, revitalizagio de areas degradadas, incentivos ao uso de

transporte pitblico e medidas de preservagio ambiental.

Em suma, a habitac¢do e urbanizacio s3o aspectos fundamentais da vida urbana, que influenciam
diretamente a qualidade de vida e o bem-estar dos cidaddos. Uma abordagem integrada e
sustentavel para o planejamento e desenvolvimento urbano € essencial para criar cidades mais

inclusivas, resilientes e vibrantes.

INFRAESTRUTURA:

As metas e prioridades para Infraestrutura na LDO 2026:

1. Elabora¢do e Implementacgio do Plano Diretor:

- Diagnostico e Levantamento de Dados;
. Realizar estudos sobre infraestrutura, mobilidade, habitacdo, meio ambiente e crescimento
o ELENILSON JOSE DA
YERReh CONCEICAO:471593
e o PR Bl 24404
. Participagdo Popular e Audiéncias Pablicas;
Assinado de forma digital
. . - - i por ELENILSON JOSE DA
. Promover consultas e audiéncias para identificar as demandas da populagdo;  coscecaoariseszasos

Dados: 2025.06.23 10:09:18
0300
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» Defini¢do de Diretrizes e Zonificagao;
. Estabelecer areas para expansdo, preservagdo ambiental, setores industriais e uso misto,

garantindo crescimento ordenado;
. Aprovagdo, Regulamentagio e Monitoramento;
. Submeter o Plano Diretor a Cimara Municipal e instituir mecanismos de monitoramento e

atualizagdo periddica.

2. Expansio e Modernizacao da Infraestrutura Urbana:

. Pavimentagdo e Recapeamento;

. Expandir a cobertura de pavimentagdo e realizar manutencdo preventiva em dreas
estratégicas, com base nas diretrizes do Plano Diretor;

. Drenagem e Controle de Enchentes;

. Implementar sistemas integrados de drenagem e reservatorios de contenciio para reduzir
alagamentos, alinhados com a ordenagdo territorial proposta pelo Plano Diretor;

- Iluminagdo Puablica Inteligente;

. Modernizar o parque de iluminagdo com tecnologia LED e sistemas de monitoramento

para aumentar eficiéncia e seguranca.

3. Mobilidade e Acessibilidade:
» Transporte Coletivo e Intermodalidade;
. Ampliar e integrar os sistemas de transporte, criando corredores exclusivos e pontos de

conexdo entre modais, conforme as diretrizes de expansdo urbana definidas no Plano Diretor;

Mobilidade Ativa;

. Desenvolver ciclovias e calgadas acessiveis, incentivando o uso de meios ndo motorizados

¢ contribuindo para a sustentabilidade urbana;

. Seguranca Viaria;

. Implantar sinalizagdo inteligente, melhorias em cruzamentos e fiscalizagdo intensificada

para reduzir acidentes. féi;"am‘
CONCEICAO:4
7159324404

agm Assnako de forma

4. Inovacao e Sustentabilidade Urbana: agas oo oo
CONCIWADATIS9I7440

. Smart City e Digitalizagdo de Servigos; Oudor s onas
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. Investir em tecnologias de monitoramento e gestdo inteligente, integrando dados e
processos que suportem a implementacdo e a atualiza¢do do Plano Diretor;

. Eficiéncia Energética e Fontes Renovaveis;

. Promover projetos de eficiéncia em iluminagio publica e edificagdes, incentivando o uso
de energias renovaveis;

. Infraestrutura Verde e Resiliéncia Climatica:

. Desenvolver agdes de arborizagdo, telhados verdes e infraestrutura que aumente a
resiliéncia as mudangas climaticas, em conformidade com as diretrizes sustentaveis do Plano

Diretor.

5. Gestio Integrada e Participacio Social:

. Governanca, Transparéncia ¢ Controle;

. Estabelecer plataformas de prestagdo de contas € monitoramento dos investimentos,
garantindo que a implementagdo do Plano Diretor ¢ demais projetos esteja alinhada com as
expectativas da populacdo;

. Capacitagdo Profissional ¢ Parcerias;

. Promover treinamentos para as equipes técnicas e firmar parcerias com institui¢des de

ensino ¢ pesquisa para aprimorar a gestdao dos projetos urbanos;

. Participagdo Comunitaria;

. Continuar com audiéncias e consultas pablicas, integrando o Plano Diretor ao processo

decisorio e garantindo a participag¢do ativa dos cidadaos. ELENILS
ON JOSE
DA
CONCEIC
A04715

CULTURA E TURISMO: 9324404
Assinado de
forma digital
por ELENILSON

-~ - - - a JOSE DA
As agBes a serem desenvolvidas nessas dreas devem estar direcionadas para o pleno coxcrcros
aproveitamento das vantagens comparativas do municipio e da regido. 20250623

100957 0300

Para isso, a politica voltada para esses setores deve contemplar, além do investimento da

Prefeitura, o engajamento de municipios vizinhos na busca por recursos, dado o interesse comum

e a amplitude das ag¢des a serem implementadas. Essa cooperag@o possibilita a ampliagdo dos
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negocios, beneficiando a todos de forma equitativa, reduzindo custos e criando mais oportunidades
de apoio a investidores. Assim, cultura e turismo devem ser tratados como elementos estratégicos

dentro de uma politica de desenvolvimento integrada.

No campo cultural, o municipio deve ndo apenas promover festas populares e eventos que
difundam a arte e a criatividade, projetando sua identidade no cenario estadual, mas também
investir de maneira estruturada em politicas puiblicas que fortalecam a cultura local. O incentivo a
manifestagdes culturais, a valorizagdo de artistas e a preservacdo do patrimonio historico sdo
fundamentais para estimular a economia criativa, gerar empregos ¢ fortalecer o tecido social. O
investimento em cultura, além de preservar a identidade local, impulsiona o desenvolvimento

econdmico e social, tornando-se um vetor estratégico para a cidade.

Ja no turismo, € essencial a integragdo das politicas regionais para oferecer aos visitantes um leque
mais amplo de experiéncias, aumentando sua permanéncia e transformando-os em promotores

espontineos das riquezas naturais € culturais do municipio.
As agdes nesse sentido estardo focadas na consolidagdo da infraestrutura turistica regional ¢ na

promogio dos atrativos que incentivem a visitagio, contribuindo para a dinamizagio da economia

local e o fortalecimento da identidade cultural da regido.

MEIO AMBIENTE:

A Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMMA tem como missdo promover o
desenvolvimento sustentivel de Mucambo, integrando a preservacdo dos recursos naturais a
melhoria da qualidade de vida da populagdo. Por meio de agdes integradas, programas inovadores
e atividades educativas, a Secretaria se consolida como referéncia regional em gestdo ambiental,

reafirmando seu compromisso com a prote¢io do meio ambiente, o bem-estar animal e a
Assinado de forma

ELENILSON  digital por

JOSEDA ELENILSON JOSE DA

CONCEICAQ:4 sonnq 047133

7159324404 Dados: 202506323
10:10018 -03'00°

responsabilidade socioambiental.

Dentre as principais acdes almejadas para 2026, destacam-se:
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. Melhoria da infraestrutura da Secretaria, com investimentos na ampliagio e
modernizacio da sede, aquisi¢do de veiculos, equipamentos, insumos e fardamentos, garantindo

melhores condigdes de trabalho para os servidores e de atendimento a populagio.

. Manutencio do Centro de Atencdo Veterindria (CAV). com atendimentos clinicos,
campanhas de vacinagiio e a¢oes de castragdo, contribuindo para o controle populacional de caes

e gatos e para a promog¢do do bem-estar animal no municipio.

. Programa CAV nas Comunidades, que leva atendimentos veterinarios basicos as zonas
rurais e comunidades mais distantes, assegurando o acesso da populagdo aos servigos de saude

animal.

. Fortalecimento da Central Municipal de Reciclagem, com melhorias estruturais e
operacionais, apoio direto aos catadores de materiais reciclaveis e incentivo a logistica reversa. A
iniciativa valoriza os residuos recicliveis, fomenta a economia circular e gera renda, promovendo

inclusdo social.

. Programa Mucambo +Limpa, responsavel pela organizacio e fortalecimento do sistema
municipal de coleta seletiva, por meio da implementagdo de sistema informatizado para
gerenciamento de rotas. volumes, indicadores de desempenho e estratégias de engajamento
comunitario. O programa também promove a integracdo dos diversos agentes da cadeia de

reciclagem e o aprimoramento constante dos processos.

. Expansio da Coleta Seletiva, com ag¢les estruturantes como aquisi¢do de veiculos
especificos, instalagdo de Pontos de Entrega Voluntdria (PEVs) em locais estratégicos, distribuigdo
de coletores seletivos em prédios puablicos e espagos comunitarios, além da realizagdo de

campanhas educativas para orientagdo da populagdo. O objetivo ¢ ampliar o volume de residuos

reciclaveis destinados a Central de Reciclagem e fortalecer a participagao cidada. el
CONCEICA
(4715932
4404

. Educacio Ambiental, com ac¢des permanentes em escolas e comunidades voltadas a s

DA
CONCTICADAT

formagdo de uma consciéncia critica e responsavel sobre as questdes ambientais. Inclui atividades 72

0250671
1O | 0300
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praticas, palestras, campanhas de sensibilizagdo, produgdo de materiais graficos, confecgdo de

camisas e apoio a projetos escolares.

. Programa AJA — Agentes Jovens Ambientais, que estimula o protagonismo juvenil em
agdes ambientais e sociais, promovendo a cidadania, a lideranga comunitaria e o compromisso

com a sustentabilidade.

. Realizacio de eventos e campanhas educativas, como a Festa Anual das Arvores, Junho
Ambiental, mutirdes de limpeza, plantios simbdlicos e ciclos de palestras, promovendo a

sensibilizagdo ambiental e o engajamento coletivo.

. Informatizacio e modernizacao dos servicos, com a implementagio de sistemas
eletronicos para agendamento e prontuarios no Centro de Castragao, controle de ponto nos setores
administrativos, monitoramento por cameras de seguranca em pontos estratégicos e
informatizacdo da coleta seletiva. Essas agbes contribuem para a transparéncia, controle e

eficiéncia na prestacdo dos servigos pablicos ambientais.

. Elaboracio de Planos, Programas e Assessoria Técnica, com foco na construgio de
instrumentos de planejamento como os Planos Municipais de Saneamento Basico, de Gestdo
Integrada de Residuos Solidos e de Arborizagdo Urbana. Envolve também a contratagdo de
consultorias e assessorias técnicas especializadas para elaboragdo de projetos, captacdo de
recursos, atendimento a exigéncias legais e producdo de relatérios ambientais, assegurando a

efetividade das agdes da pasta.

. Politicas Piblicas e Incentivos a Participaciio Social, por meio da implementagdo de
leis, decretos e programas que estimulem o engajamento da populagdo na agenda ambiental.
Destaca-se a criacdo do IPTU Verde, incentivo fiscal destinado a iméveis que adotem praticas
sustentaveis, como separagao de residuos, utilizagdo de energia limpa, reaproveitamento de agua

e compostagem, fortalecendo o protagonismo cidaddo na constru¢do de uma cidade mais verde ¢

consciente. mm” i i
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Essas agdes refletem o compromisso da Secretaria Municipal de Meio Ambiente com uma gestio
publica ambientalmente responsavel, participativa e inovadora, contribuindo de forma efetiva para
o desenvolvimento sustentdvel de Mucambo e para a valoriza¢do da causa ambiental em toda a

regido.

AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS:

A Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos tem como missdo promover o desenvolvimento
rural sustentavel, por meio de programas e a¢des participativas que envolvem a comunidade,
entidades parceiras e todos os segmentos do setor agricola. Através de diversas iniciativas, a
Secretaria busca fortalecer a agricultura local, garantir a seguran¢a alimentar e melhorar a

qualidade de vida no campo.

Entre as a¢des objetivadas para 2026, destacam-se:

e Melhoria da infraestrutura da Secretaria de Agricultura, com a aquisi¢do de
equipamentos e amplia¢do da estrutura fisica do prédio, visando otimizar o atendimento e os
servigos prestados a populacio rural.

e Programa Hora do Trator, que disponibiliza o uso de maquinas e equipamentos agricolas
para pequenos produtores, contribuindo para o aumento da produtividade e redugéo de custos.

» Aquisi¢io de equipamentos e mecamizacido agricola, com o objetivo de fortalecer a
agricultura local, tormando-a mais eficiente e sustentavel.

« Ampliagio e manutencio do sistema de abastecimento de Agua na zona rural, garantindo
0 acesso a recursos hidricos essenciais para a produgdo agricola e o consumo humano.

+ Programa Garantia Safra, que oferece seguranga financeira aos agricultores familiares em
periodos de estiagem ou outros eventos climaticos adversos, assegurando a continuidade da
producao.

+ Programa de Inseminacio Artificial e aquisicio de vacinas, que visa melhorar a genética

do rebanho e garantir a saiide animal, aumentando a produtividade da pecuaria. %E':‘ESON ot por ELEMLSON
A JOSE DA

CONCEICALEAT1 5934
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e Apoio ¢ manutencdo do mercado municipal, feiras e exposi¢cdes de animais, fortalecendo
o comércio local e promovendo a venda de produtos agricolas e pecuarios de qualidade.

* Desenvolvimento de atividades como agricultura, pecuiria, pesca, apicultura,
artesanato e empreendedorismo rural, estimulando a diversifica¢do da produgio ¢ a geragio de
renda nas comunidades rurais.

* Apoio ao cooperativismo e associativismo, incentivando a formacio de associagdes e
cooperativas que visam fortalecer a atuacdo dos agricultores familiares e promover o
desenvolvimento econdémico local.

*  Apoio a realizacio de feiras e eventos voltados para o desenvolvimento da agricultura
familiar, proporcionando uma plataforma para a comercializagdo de produtos e a troca de
conhecimentos entre os produtores rurais.

¢ Estruturaciio do Servico de Inspecido Municipal, garantindo a qualidade e seguranca dos
produtos de origem animal e vegetal que chegam ao consumidor.

*  Orientacio aos agricultores familiares na obtengdo do registro junto ao Sistema de Inspegao
Municipal (SIM), garantindo a conformidade com as normas sanitarias e facilitando o acesso ao
mercado.

e Apoio aos agricultores familiares no acesso a compras governamentais, como o Programa
de Aquisicdo de Alimentos (PAA) e o Programa Nacional de Alimenta¢do Escolar (PNAE),

fortalecendo a comercializagdo e a seguranga alimentar.

ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE:

O Esporte, e o Lazer sdo componentes fundamentais para o desenvolvimento integral da juventude,
contribuindo ndo apenas para a saide fisica, mas também para o bem-estar emocional e social dos
jovens. A inclusdo de politicas voltadas para o esporte e o lazer sdo essenciais para garantir que
esses aspectos sejam priorizados nas agdes governamentais, promovendo uma sociedade mais

~ . ELENILSON Assnada de
saudavel e coesa. JOSEDIA, . | e

CONCEICA ronencaosris
0:4715932 swsiod

Dhacker: 20075 063
4404 M | 1 DT OT

No Esporte, o Municipio deve investir, basicamente, na realizagio de competicdes nas mais

diversas modalidades e contemplando tanto o género masculino como o feminino, ¢ em vérias
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faixas etdrias, no intuito de transformar a realidade do municipio na promog¢do de mais eventos

esportivos, dando a oportunidade da populagio mucambense ter um calendario esportivo anual.

Na Juventude e Lazer ¢ importante investir em espagos direcionados aos jovens do municipio, para
desenvolver suas habilidades, no campo criativo e artistico. No intuito de oportunizar lugares e

eventos onde 0s jovens possam se reunir, criar ¢ se desenvolver.

Diante do exposto, ¢ evidente que o esporte, o lazer e a juventude devem ser prioridades. Investir
nessas areas € fundamental para promover a saiide, a inclusdo social, o desenvolvimento de
habilidades e a construgdo de uma sociedade mais justa e igualitaria. Portanto, ¢ imprescindivel
que as politicas piblicas sejam direcionadas para garantir que todos os jovens tenham acesso a

oportunidades de esporte ¢ lazer, contribuindo assim para um futuro mais promissor e saudavel.

ELENILSON
JOSE DA
CONCEICAO:4
7159324404

Assinado de forma dighal
por ELENILSON JOSE DA
CONCENAD:47159324404
Dados: 2025.06 23
10:1.2:06 0300
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ANEXO DE METAS FISCAIS - 2026

1. METAS ANUAIS
METAS DE DESPESA
METAS DE METAS DE
ANO NA%ESTELE RESULTADO | RESULTAD
Divida Publica PRIMARIO | O NOMINAL
Despesa Comum
el I Amortizacdo [ Servigo
2025 | 128.961.547.23 128.459.964,80 454.000,01 4758242 | 528.742,34 657.703,89
2026 | 141.857.701,95 141.346.087, 87 463.080,01 48.534,07| 581.616,57 723.474,27
2027 | 156.043.472,15 155.466,111,30 499.339,11 78.021,74 639.778,24 785.821,70
ELENILSON
JOSE DA
CONCEICAO:4
7159324404

Assinado de forma
digital por ELENILSON
JOSE DA
CONCEICAQ:4715932440
4

Dados: 2025.06.23
10:15:35 -03'00'
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ANEXO DE METAS FISCAIS - 2026

2 — AVALIACAQO DE CUMPRIMENTO DAS METAS

2.A — Detalhamento da Receita Realizada em 2024

METAS DE DESPESA
Metas de Metas de
ANO | Metas de Receita | Despesa Comum | Divida Publica Resultado Resultado
Primdrio Nominal
Est. | Reoliz. | Alc. | Est. | Realiz | Alc. | Est. | Reoliz. | Alc. | Est. | Realiz. | Alc. | Est. | Realiz. | Alc.
% % % % %
- vy g - o w
sl 1S5l sll2] 3lels] 8]
i 2 811 3 1812 I ™ | S = o
S L2 A ot > o ~ | W ] =10 5 o (3 8 0
SIEIFIE 8 (FlEl 5 (%15 8|8 &7
a @ a > ot ]
Nomenclatura: ELENILSON JOSE
Est. = Estimado DA
Realiz. = Realizado CONCEICAO:47159
Alc. = Alcangado 324404
Assinado de forma digital

por ELENILSON JOSE DA
CONCEICAD:47159324404
Dados: 2025.06.23
10:13:01 -03'00°
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ANEXO DE METAS FISCAIS - 2026

3 — DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS

COMPARATIVO COM PERIODOS ANTERIORES

RS 2022 I 2023 2024 2025 2026 2027
Correntes 65.464.989,91 | 92.697.178,70 | 102.119.605,31 112.331.565,84 | 123.564.722,44 135.913.864,25
Capital 14027.484,78 | 2114072684 | 23.022.251,53 | 25.324.476,68 27.858.134,34  30,646.937,92
Dedugdes (5.121.336,23) | (7.258.114,44) | (7.904.0B6,63} (8.694,495,29)| (9.565.154,83) (10.517.330,02)
TOTAL 74371.138,46 | 106,579.751,10 | 117.237.770,21 128.961.547,23 | 141.857.701,95 156.043.472,15

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS

O Municipio ndo alienou nenhum ativo em 2024, nem tdo pouco até a presente data do
transcorrer deste exercicio de 2025, portanto deixa de apresentar a destinagdo de recursos
obtidos com essa fonte.
ELENILSO assinado de
farma digital
N JOSE por ELENILSON
DA JOSE DA
CONCEICAD47
CONCEIC 159324404
" Dados:
AO:47159 305c 0623
324404 1016&12-0300
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ANEXO DE METAS FISCAIS - 2026

3.A — Meméria e Metodologia de Calculo

A PROJEGAO DA RECEITA SEGUIU OS SEGUINTES CRITERIOS DE ATUALIZACAO:

®  POPULACAO - 2%

e PB -2%
ACAO DA ADM. MUNICIPAL - 25% ISS
® ACAO DA ADM.MUNICIPAL - 25% IPTU

25 % Divida Ativa

L}

® ACAO DA ADM. MUNICIPAL

® ACAO DA ADM. MUNICIPAL - 10 % ITBI ELENILSON
JOSE DA

CONCEICAO:
47159324404

Assinado de forma
digital por
ELENILSON JOSE DA
CONCEICAQ:471593
24404

Dados: 2025.06.23

10:14:39 -03'00
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4 — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

PL=(B+D)-(0)

ANO Bens Direitos Obrigactes Patrimonio Liquido
2022 49.102.840,16 27.259.890,93 16.117.654,05 60.245.077,04
2023 60.441.845,94 18.003.077,77 15.832.443,68 62.612.480,03
2024 71.049.241,25 16.203.534,51 15.162.752,43 72.090.023,33

OS BENS ESTAO VALORIZADOS PELO PRECO DE SUA AQUISICAO

ELENILSON
JOSE DA
CONCEICAO:
47159324404

Assinado de forma
digital por ELENILSON
JOSE DA
CONCEICAO:47159324
404

Dados: 2025.06.23
10:15:30 -03'00°
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ANEXO DE METAS FISCAIS - 2026

5 — DEMONSTRATIVO DE ESTIMATIVA E COMPENSACAO DE

RENUNCIA DE RECEITA E DA EXPANSAO DAS DESPESAS

OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADA

N3o projetamos para o Exercicio de 2026 nenhuma nova
acao governamental que implique em "RENUNCIA DE RECEITA”, e
nem visualizamos, até este momento, expansao de despesa de

carater obrigatoria e continuada.
ELENILSON

JOSE DA
CONCEICAO:
47159324404

Assinado de forma
digital por
ELENILSON JOSE DA
CONCEICAD:471593
24404

Dados: 2025.06.23
10:15:53 -03'00"
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ANEXO DE METAS FISCALIS - 2026

6 — AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

O Municipio de Mucambo, Estado do Ceara, ndo possui Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS.

ELENILSON JOSE
DA
CONCEICAO:471
59324404

Assinado de forma digital
por ELENILSON JOSE DA
CONCEICAD:4715932440
4

Dados: 2025.06.23
10:16:17 -03'00'

(88) 364 133
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® ANEXO DE RISCOS FISCAIS — 2026
L ) EVENTOS VALOR PREVISTO PARA 2026
. Aumento Permanente da Receita 12.896.154,70
® (-) Transferéncias Constitucionais 0,00
. (-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 12.896.154,70
. Reducio Permanente de Despesa (i) 0,00
* Margem Bruta (Il = (1+1) 12.896.154,70
® Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 4.805.461,66
® Novas DOCC 4.805.461,66
. Novas DOCC geradas por PPP 0,00
° Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (IiHV) 8.090.693,04
. PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
o Descrigdo Valor Descrigao Valor
) Demandas Judiciais 1.720.000,00 Limitagsio do Empenho 1.320.000,00
[ ) Abertura de Crédito Adicional a
g partir da utilizagdo da reserva de
® i 400.000,00
. TOTAL tm_m!w TOTAL 1.720.000,00
& DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
. Descrigao Valor Descricao Valor
C ] Crescimento do Nivel de Intensificar o Programa de
Inadimpléncia Tributaria 280.000,00 Cobranga da Divida Ativa 240.000,00
. Aumento do Indice de Sonegagio Intensificar Operag3o Fiscal
® Fiscal 320.000,00 ISSON 1.480.000,00
= Intensificar Programa
- Aumanic Permanents de Recolis 12.896.154,70 “Regularizaggo IPTU e ITBI" 720.000,00
Limitar despesas para compra de
. material permanente, ndo iniciar
. Receita da Divida Ativa Inferior a 480.000.00 novos projetos e reduc3o no custo
Prevista A de programas de manutencio em 11.536.154,70
. microatividades, que ndo afetam
0S servigos @ comunidade.
® ks 13.976.154,70 TOTAL 13.976.154,70
ESTIMATIVA DO VALOR DAS
® TOTAL DOS RISCOS FRCAS 15.696.154,70 PROVIDENCIAS 15.696.154,70
i ELENILSON JOSE DA fssinado de farm il pox
CONCEHCAD:47 1593 concBcan 1150324404
zm m?ﬂbm wrest
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Mucambo-CE, 14 de abril de 2025

Rel.. Envio de Projeto de Lei das Diretrizes Orgamentarias — 2026,

Senhor Presidente,

Encaminhamos, em apenso. o Projeto de Lei das Diretnizes Orgamentarias para o Exercicio de

2026, em cumprimento ao disposto no Art. 165, Inciso 11, da Constitui¢do Federal, Art. 203. Inciso

[T, da Constitui¢do do Estado do Ceara. Art. 166, Inciso 11, da Let Orgdnica do Municipio de

Mucambo. Lei de Responsabilidade Fiscal — LC n® 101, de 04/05/2000, Arl. 4° ¢ seus paragralos,

bem como Instrugdo Normativa n® 03/2000 do Tribunal de Contas do Estado do Ceara - TCE.

No azo, reiteramos elevados votos de estima e aprego

Atenciosamente,

<L

Elenilson José da Conceiciio

——

Prefeito Municipal
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